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Direzione / Area 
di Riferimento 

Atto numero (P.G. o 
estremi della 

determinazione 
dirigenziale di 
approvazione 
dell’accordo) 

Oggetto dell’accordo Soggetto Privato o Ente che 
sottoscrive l’accordo 

Data di stipula 

Area 
Pianificazione e 
Programmazione 
Mobilità 

d.d. n. 6976 del 
25/08/2025 

Protocollo di Intesa per la 
promozione di politiche di mobilità 
sostenibile connesse al “car 
pooling metropolitano” 

Città Metropolitana di Milano 04/09/2025 

Area Strategie 
Innovative per i 
Trasporti 

d.d. n. 5895 del 
17/07/2025 

Convenzione per la regolazione dei 
rapporti tra i soggetti titolari dei 
ricavi tariffari dell’abbonamento 
integrato full, titolo integrato fra 
servizi ferroviari ad alta velocità, 
regionali e del trasporto pubblico 
locale 

Trenitalia s.p.a. 
Trenord s.r.l., 
Brescia Trasporti s.p.a. 
Comune di Milano 

 22/07/2025 

Area Strategie 
Innovative per i 
Trasporti 

d.d. n. 10539 del 
19/11/2025 

Accordo tra le associazioni di 
trasporto pubblico regionale e 
locale della Lombardia A.N.A.V. 
A.S.S.T.R.A. e A.G.E.N.S., 
TRENORD s.r.l., le aziende di 
trasporto pubblico locale e i 
comuni affidanti i servizi di 
trasporto pubblico locale con 
modello gross cost per il riparto 
degli introiti relativi ai titoli di 
viaggio IVOL e IVOP in relazione 
alle annualita’ 2023, 2024, 2025, 
2026 e 2027 

Regione Lombardia 

Trenord s.r.l. 
Comune di Milano 

n. 8 comuni affidanti i servizi 
di trasporto pubblico locale 

n. 52 associazioni di trasporto 
pubblico regionale e locale 
della Lombardia A.N.A.V., 
A.S.S.T.R.A. E A.G.E.N.S. 

01/12/2025 

Area Strategie 
Innovative per i 
Trasporti 

d.d n. 11374 del 
10/12/2025 

Accordo sulle modalità di 
ripartizione dei ricavi dello STIBM 
annualità 2024 e 2025  

Trenord s.r.l., 
Comune di Milano 

15/12/2025 

 


